Zarzadzenie nr 87/2013
Burmistrza Gminy i Miasta Szadek
z dnia 05 listopada 2013r.

w sprawie oceny ryzyka zawodowego w Urze¢dzie Gminy i Miasta Szadek

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2013
r., poz. 594 ze zm.), art. 226. ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 1998
r. Nr 21, poz. 94 ze zm.) oraz § 39 ust.1 i 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalne;
z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogo6lnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz. U. 22003 r. nr 169 poz. 1650 ze zm.) zarzagdzam, co nastgpuje:

§1.

Informuje pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta Szadek o ryzyku zawodowym, ktére wiaze
sie z wykonywang pracg na poszczegolnych stanowiskach pracy oraz o zasadach ochrony
przed zagrozeniami, na podstawie dokonanej oceny ryzyka zawodowego dla wszystkich
stanowisk pracy.

§2.

Ocena ryzyka zawodowego zostala dokonana metoda Preliminary Hazard Analysis w formie
Kart oceny ryzyka zawodowego, stanowiacych zataczniki do niniejszego zarzadzenia, jako
integralna cze$¢ tego zarzadzenia.

§3.

Ponowna ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy bedzie dokonywana
w przypadku:

1. tworzenia nowych stanowisk pracy,
zmian organizacji pracy na stanowisku,
jezeli $rodki zapobiegawcze i ochronne sg niewystarczajgce,
po wypadku przy pracy, po wprowadzeniu $rodkéw profilaktycznych korygujacych,
minimum co 2 lata, nawet w przypadku braku zmian.

§4.

il el

Zobowigzuje wszystkich pracownikéw Urzgdu Gminy i Miasta Szadek do zapoznania
z tre$cig niniejszego zarzadzenia.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



